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1. AKTIVNOSTI PROGRAMA RADA UOSISMZ U 2021.

STRATESKI CILJ 1:
Unaprjedenje ljudskih prava i podrska u ostvarivanju prava osoba s invaliditetom

SPECIFICNI CILJ 1.1.
Informiranje, savjetovanje osoba s invaliditetom i djece s teSkocama u razvoju u ostvarenju prava

AKTIVNOST 1.1.1. PruZanje aktivnosti informiranja u obliku izravnog rada sa strankama iz podrucja socijalne
skrbi, mirovinskog i zdravstvenog osiguranja te ostalih povlastica sukladno zakonima u Hrvatskoj. Aktivnost u
uredima u Novskoj, Glini i Petrinji.

AKTIVNOST 1.1.2. Sirenje mreZe korisnika kroz suradnju s Centrima za socijalnu skrb, Hrvatskim zavodom za
mirovinsko osiguranje, Hrvatskim zavodom za zaposljavanje i ostalim relevantnim ustanovama na podrucju
SMZ.

SPECIFICNI CILJ 1.2.
Senzibilizacije zajednice, donositelja odluka i drugih dionika o politici jednakih mogucnosti osoba s
invaliditetom.

AKTIVNOST 1.2.1. Periodi¢na organizacija javnih dogadanija, tribina, okruglih stolova radi senzibilizacije
zajednice na podrucju Zupanije.

AKTIVNOSTI 1.2.2. Obiljezavanje vaznih datuma vezanih uz politiku jednakih moguénosti osoba s
invaliditetom (Dan sindroma Down, Dan svjesnosti o autizmu, Dan cerebralne paralize, Medunarodni dan
osoba s invaliditetom, Medunarodni dan djeteta).

AKTIVNOSTI 1.2.3. Organizacija javnih akcija upozoravanja na postojece arhitektonske barijere te potrebe za
prilagodbom javnih ustanova na podrucju Zupanije za osobe s invaliditetom — kontinuirano tijekom godine s
naglaskom na organizirane programe u rujnu u sklopu Europskog tjedna mobilnosti

AKTIVNOSTI 1.2.4. One gradove u Sisacko-moslavackoj Zupaniji koji to nemaju poticati na osnivanje
Povjerenstava za osobe s invaliditetom, na izradu gradske strategije za unaprjedenje usluga i uvjeta Zivota za
0S| (Grad Petrinja, Grad Glina, Grad Novska....) UOSI SMZ je ve¢ €lan Povjerenstva za OS| Grada Siska, te ¢lan
Povjerenstva za stjecanje Sisacko-moslavacke Zupanije za status Zupanije-prijatelj djece

AKTIVNOSTI 1.2.5. Promicanje zaposljavanja osoba s invaliditetom, planiranje i provodenje programa koji
poticu zaposljavanje OSI kroz model socijalnog poduzetnistva, samozaposljavanja ili zaposljavanjem kod
poslodavaca (Promocija socijalnog poduzetnistva kao prihvatljivog radnog organiziranja osoba s
invaliditetom, Promocija samozaposljavanja kao jednog oblika poduzetnistva.) ObiljeZzavanje Dana socijalnog
poduzetnisStva, Europskog tjedna odrzZivog razvoja te zaposljavanje Osi kroz poticaje HZZ, poticaje ZOSI,
natjecaje i mjere javnog rada.

Izvori financiranja: Jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, participacije i ¢lanarine, EU projekti,
sredstva iz proracun RH - Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike MROSP

STRATESKI CILJ 2:
Unaprjedenje i Sirenje socijalnih usluga za djecu s tesko¢ama u razvoju i osoba s invaliditetom

SPECIFICNI CILJ 2.
PruZanje, unaprjedenje i Sirenje socijalnih usluga za djecu s teskocama u razvoju i osobe s invaliditetom u
zajednici.

AKTIVNOST 2.1.1. Osiguravati strucni terapeutski rad za djecu s teSkoéama u razvoju i osobe s invaliditetom
te prosiriti usluge radne terapije i terapije senzorne integracije, odrzati i unaprijediti izvaninstitucionalne




obrazovne usluge za djecu s TUR, (program male $kole, pomo¢ u uéenju, domacinstvo, izvan ucionicka
nastava)

AKTIVNOST 2.1.2. Organizirati izlete, druZenja u prostorijama udruge, sportske i kulturne sadrzaje, radno-
okupacijske i kreativne aktivnosti.

AKTIVNOST 2.1.3. Povecanje dostupnosti usluga osobne podrske djeci s teSko¢ama u razvoju i osoba s
invaliditetom;

eorganiziranje suradnje sa skolama/vrti¢ima

eidentifikacija arhitektonski prilagodenih osnovnih $kola za integraciju djece s TUR

eojacati ljudske resurse Udruge za podrsku Skolama u kojima su integrirana djecas TUR

epovecati ukupan broj djece s TUR u redovan sustav predskolskog i Skolskog obrazovanja

AKTIVNOSTI 2.1.4. Povecanje dostupnosti usluga osobne podrske osobama s invaliditetom.
sidentifikacija korisnika kojima je potrebna osobna podrska

eojacati osobne asistente za osobnu podrsku osobi s invaliditetom

epovecati ukupan broj korisnika osobnog asistenta kroz financiranje iz projekata u sklopu trogodisnjih
programa MDOSPM ili socijalnih EU fondova

epovecati ukupan broj osobnih asistenata

eorganizirati supervizije za osobne asistente

eosigurati uslugu za pomocu kucéi OSI koje nemaju pravo na asistenta (kroz program Zazeli Il)

Redovne aktivnosti:

RADNA TERAPIJA - MALA KUCA - PETRINJA - 2 kabineta

RADNA TERAPIJA — SOBA CUDA - SISAK — 1 kabinet —

TERAPIJA SENZORNE INTEGRACIJE — SOBA CUDA - SISAK — 3 grupe terapije senzorne integracije
Uz redovne aktivnosti (sufinancirane place terapeuta u iznosu 50%) i druge dodatne aktivnosti:
PSIHOSOCIJALNA PODRSKA OSI | RODITELJIMA DJECE S TUR | INVALIDITETOM — GRUPNA | INDIVIDUALNA —
vanjska usluga dr.sc. Dasa Poredos$ Lavor — mjesecno 4 individualna i jedan grupni termin
SKRACENI BORAVAK, ODMOR OD SKRBI, IGRAONICA,

GODISNJI SUSRET RODITELJA | DJECE — élanova Udruge (u planu za travanj 2020.)

Izvori financiranja:

Trogodis$nji program "Razvoj i Sirenje mreZe socijalnih usluga koje pruzaju udruge" financiran od strane
MROSP

Grad Sisak

Grad Petrinja

Grad Novska

Sisacko-moslavacka Zupanija

Europski socijalni fond

OSOBNA ASISTENCIJA - 12 OSOBAS INVALIDITETOM | 12 OSOBNIH ASISTENATA

Izvori financiranja: : Europski socijalni fond - Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020. -
,Razvoj usluga osobne asistencije za osobe s invaliditetom® ESF / HZZ - Pruzanje usluge osobne asistencije —
tijekom 2021. godine u slucaju odobrenja nastavka projekta u planu je povecéanje broja do 18 korisnika

POMOC U KUCI — POBOLISANJE KVALITETE ZIVOTA OSOBA S INVALIDITETOM | STARIIH CLANOVA U
ZAJEDNICI - ZAPOSLIAVANJE 20 ZENA ZA POMOC 120 KORISNIKA - provedba se nastavlja do 31.08.2021.g
Izvori financiranja: ZazZeli —faza Il, program zaposljavanja Zena, ESF-Operativni program Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.-2020.

Vec tre¢u godinu od Ministarstva dobivamo isti odgovor — nema dovoljno sredstava u proracunu RH za
ugovaranje novih pruzatelja u MreZi. Do tada UOSI SMZ ove usluge rje$ava kroz projektna financiranja.
S novim zahtjevima za ugovaranje nastavit ¢emo i u 2021. godini.




STRATESKI CILJ 3:

Jacanje kapaciteta Udruge, promicanje volonterstva, rad s ¢clanovima, razvoj specificnih znanja i vjestina
pojedinih ¢lanova, servisiranje novih usluga za ¢lanove Udruge

SPECIFICNI CILJ 3.1.

Jacanje kapaciteta Udruge; rad s clanovima te razvoj njihovih specificnih znanja i vjestina

AKTIVNOST 3.1.1. Ljudski resursi, adaptacija i prosirenje radnog prostora u kojem udruga djeluje, primjena
novih tehnologija u radu udruge (zadrZavanje na radu postojeceg broja zaposlenih osoba, zaposljavanje novih
po sistematizaciji, nabava nove informaticke opreme za rad, dokumentiranje aktivnosti udruge)

UOSI SMZ planira prosiriti projektno-administrativni tim u 2021. godini s jos jednim projektnim asistentom;
zaposljavanjem bar jedne osobe kroz mjeru javnog rada HZZ te obzirom da ocekujemo odobrenje prijaviljenog
projekta na Europski socijalni fond-Operativni program UcCinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.g9. — Razvoj
usluga osobne asistencije prijavili smo odobrena rjesenja za 6 novih korisnika osobne asistencije uz postojecih
12 te bi imali shodno tome jos 6 zaposljavanja novih osobnih asistenata ukoliko nam se odobri cjelokupna
prijava na projekt.

AKTIVNOST 3.1.2.

e|zdavacka i promidzbena djelatnost (tiskanje biltena, brosure, godisnjih izvjestaja, letaka o radu Udruge,
programima, aktivnostima, pravima osoba s invaliditetom) — udruga svake godine tiska Godisnji izvjestaj o
radu UOSI SMZ koji se financira kroz Institucionalnu potporu Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva
eredovito azuriranje Internet stranice udruge (web stranice udruge i stranica projekta Inkluzivne farme)
eodrzavanje drustvenih stranica Udruge (FB-Instagram)

Izvori financiranja:

Trogodisnji program "Razvoj i Sirenje mreze socijalnih usluga koje pruzaju udruge" financiran od strane
MROSP; Grad Sisak; Grad Petrinja; Grad Novska; Sisacko-moslavacka Zupanija; Europski socijalni fond
participacije i ¢lanarine

SPECIFICNI CILJ 3.2.

Promicanja volonterstva

Aktivnost 3.3. Promicati volonterstvo i dobrovoljan rad

erazvijati nove volonterske programe

eunaprjedivati postojece

evolonterski programi u srednjim Skolama

enagradivati volontere

eorganizirati jednom godisnje tribinu na temu volonterstvo i proslavu dana volontera

eukljucivanje novih ¢lanova i vanjskih suradnika u aktivnosti koje udruga provodi.

eSirenje mreze volontera

Tijekom 2021. godine u planu nam je jacanje novog ¢lana projektnog tima u smjeru pozicije voditelja-
koordinatora volontera, obiljeZavanje u prosincu Medunarodnog dana volontera, promicanje volonterskih
programa u udruzi, zadrZavanje postojecih i Sirenje mreZe novih volontera.

Udruga ima vaZeéu Oznaku kvalitete koja joj omogucuje sudjelovanje u programu Europskih snaga
solidarnosti kao organizacija koja moZe biti domacin stranim volonterima te organizacija koordinator u istom
programu. U slucaju otvorenih natjecaja tijekom 2021. u planu je vidjeti razvoj udruge i u tom smjeru kroz
partnerstva na projektima i edukacijama.

STRATESKI CILJ 4:

Suradnja i umreZavanje s organizacijama civilnog drustva u Hrvatskoj i Sire

SPECIFICNI CILJ 4.1.

Sudjelovanje u stvaranju mreZe socijalnih usluga s ciljem osiguranja integrirane socijalne usluge u zajednici
AKTIVNOST 4.1.1. Periodic¢no sudjelovati u konzultativnim procesima i suradivati s svim relevantnim akterima
na podrucju Sisacko — moslavacke Zupanije, i na nacionalnoj razini

epratiti napredak suradnje Udruge s drugim relevantnim akterima

epredlagati predstavnike Udruge u razna povjerenstva, radne skupine




AKTIVNOST 4.1.2. Periodi¢no sudjelovati u javnim kampanjama za izjednacavanje moguénosti osoba s
invaliditetom na regionalnoj i nacionalnoj razini

eorganizirati rasprave o vaznim pitanjima za djecu s teSko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom - inkluzija
eprovoditi edukativho — promotivne kampanje

esuradnja sa Savezima na nacionalnoj razini

SPECIFICNI CILJ 4.2.

Sudjelovanje u zajednickim aktivnostima zagovaranja jednakih mogucnosti osoba s invaliditetom na
nacionalnoj i regionalnoj razini

AKTIVNOST 4.2.1. Sklopiti Sporazume o suradnji — umreZavati Udrugu

es pruzateljima usluga u zajednici posebno CZSS i javnim sektorom prema potrebama korisnika i
mogucnostima za pruzanje usluga koje Udruga osigurava na Zupanijskoj lokalnoj razini

eorganizirati sastanke Udruge s Info materijalima, Protokolom i prijedlogom/predloskom Sporazuma o
suradnji (jedinice lokalne podrucne i regionalne uprave i samouprave, institucija, druge Udruge)

Udruga ima partnerske sporazume na aktualnim projektima koji ¢e se vec¢im dijelom provoditi i tijekom 2021.
godine s brojnim udrugama, organizacijama civilnoga drustva i centrima u sustavu socijalne skrbi, a na
projektima su partneri iledinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, HZZ, CZSS

Sporazum o medusobnoj suradnji 2012. — udruge potpisnice — Udruga slijepih Sisak-SMZ, Dijabetic¢ko drustvo
grada Siska,UOSI SMZ, Udruga invalida rada grada Siska, Udruga za terapijsko jahanje KAS, Gl Moj grad Sisak
— rujan 2020. - obiljeZavanje Europskog tjedna mobilnosti i nagrada za Univerzalni dizajn

Hrvatski savez udruga OSIce — nacionalno djelovanje — sjediste u Sisku, Frankopanska 5, predsjednica Saveza
Aleksandra Milkovi¢, Clanice Upravnog odbora Dijana Smajo— umreZavanje i suradnja s drugim Udrugama te
s Ministarstvima (OSlce imaju svoje predstavnike u radnim skupinama u MDOMSP i MZ0O)

PLATFORMA 53 - savez petrinjskih udruga : Udruga GRAK, Udruga mladih K.R.1.D., Udruga osoba s
invaliditetom Sisacko-moslavacke Zupanije, Udruga Pomoc starijim osobama, Udruga Nas Zivot, Udruga
mladih Novi svijet, Drustvo nasa djeca Petrinja, Centar za osobni razvoj IZVOR i Udruga HURA.

STRATESKI CILJ 5:

Razvoj drustvenog poduzetnistva (gospodarska djelatnost — ekonomska odrZivost)
SPECIFICNI CILJ 5.1.

Pokretanje drustveno-poduzetnickih aktivnosti

AKTIVNOST 5.1.1. Analiticke aktivnosti:

epostojanje trzista

epotreba za robom i uslugama koju ¢emo proizvoditi, zadovoljene navike kupaca
epracenje trendova

edobro razmotrena realna konkurencija

ezasto bas mi moZemo pruZiti usluge ili proizvesti robu
AKTIVNOST 5.1.2. Analiticke aktivnosti:

eisplativost poslovnog pothvata

epotrebna kolicina robe ili usluga za ostvarivanje dobiti

eodnos uloZenih sredstava i vrijeme potrebno za realiziranje dobiti
eimamo li ljudske, materijalne i financijske resurse

AKTIVNOST 5.1.3. Analiticke aktivnosti:

eima li organizacija potrebno znanje

eMarketing

eutvrdivanje cijena usluga ili robe

ekvalitetna tehnologija za pruzanje usluga i roba

eosiguran sustav kvalitete vrednovanija.

AKTIVNOST 5.1.4.

eutjecaj pothvata na zajednicu

eanaliza utjecaja na direktne korisnike




eanaliza utjecaja indirektne korisnike

eanaliza utjecaja pokrenutog pothvata na razvoj zajednice
eosiguranje odrZivosti pokrenutih aktivnosti
SPECIFICNI CILJ 5.2.

Razvoj specijaliziranih radnih mjesta za OSI i njihovo osnazivanje i edukacija
AKTIVNOSTI 5.2.1.

oStudijska putovanja — primjeri dobre prakse
eUmreZavanja

ePartnerstva

AKTIVNOSTI 5.2.2.

eradionice drustvenog poduzetnistva
eedukacija OSI

eedukacije upravljackog i marketinskog tima
SPECIFICNI CILJ 5.3.

Provodenje drustveno-poduzetnickih aktivnosti
ePokretanje poduzetnistva

elzrada realnog i odrzivog poslovnog plana
*Marketing

eProstor i oprema

eDistribucija

ePocetni kapital

Punjenje ugostiteljskog Secera sa zaposlenom osobom s invaliditetom — 75% place kroz poticaj Zavoda za
vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom- ostatak samofinanciranje od
prodaje ugostiteljskog secera. kroz povecanje poslovnih partnera — vlastito financiranje — razvoj usluga
Secernice kroz sklapanje ugovora s novim klijentima — projekt je prijavljen i na Natjecaj Zavoda za vjestacenje
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom - 10 novih klijenata — razvoj usluge Secernice
Nasa punionica ugostiteljskog secera takoder je dobro startala u 2020.g. U prvih 9 mjeseci 2020. godine
imamo 25 ugostitelja koji kod nas kupuju secer.

U sklopu provedbe prijavljenih projekata na Intervencijski plan Grada Petrinje - Natjecaj ,,Razvoj i provedba
programa za socijalnu koheziju i povecanje zaposlenosti u gradovima Kninu, Belom Manastiru i opcini Darda,
Benkovcu, Petrinji i Vukovaru” (projekti UOSI SMZ i Zelenog zlata) na Inkluzivnoj farmi u Hrastovici osmislit
¢emo slijede¢ce PROGRAME OSNAZIVANJA | EDUKACIJE OSOBA S INVALIDITETOM.

evrtlarenje

eradionice sakupljanja i prerade samoniklog bilja

eucimo kuhati - radionice uzgoja, obrade, pripreme i posluZivanja hrane

epcelarstvo

evocarstvo

GLINENA PRICA- REVITALIZACIJA LONCARSTVA - u suradnji s udrugom GRAK

UO0SI SMZ je u najmu drZavnog prostora na Gradskoj trznici u Petrinji gdje je otvoren keramicki atelje i
lonc¢arska radionica pod nazivom Glinena prica.

Tijekom 2020. godine dio ove projektne aktivnosti dobio je nastavak kroz partnerstvo u projektu s Udrugom
GRAK prijavljenom na Intervencijski plan Grada Petrinje - Natjecaj ,,Razvoj i provedba programa za socijalnu
koheziju i povecanje zaposlenosti u gradovima Kninu, Belom Manastiru i opcini Darda, Benkovcu, Petrinji i
Vukovaru”.

2. | CILJEVI PROGRAMA




a) Dugorocni ciljevi: Poboljsati kvalitetu Zivota i socijalnu ukljucenost osoba s invaliditetom i djece s

potesko¢ama u razvoju. Razviti socijalne usluge i izvaninstitucionalne oblike skrbi za osobe s invaliditetom,
djecu i mlade s teSko¢ama u razvoju u Sisa¢ko-moslavackoj Zupaniji

|b) Kratkorochni ciljevi: Olaksati integraciju djece-bududih skolskih obveznika u redovan odgojno- obrazovni

sustav,te odraslih ¢lanova Udruge u uzu i Siru drustvenu zajednicu. Takoder nam je cilj i unapredenje
komunikacijskih vjeStina, emocionalno osnaZivanje, socijalna i duhovna podrska, uz jacanje prilagodbenih
kapaciteta, promocija i poticanje izvaninstitucionalnih oblika skrbi za osobe s invaliditetom, drustvena
integracija osoba s invaliditetom, podrska osnivanju roditeljskih akcijskih grupa kao oblika djelovanja civilnog
drustva u zajednici sa svrhom lobiranja za prava i interese OSl, zaposljavanje OSI.

3.

KORISNICI

Izravni korisnici (broj i struktura):

Udruga osoba s invaliditetom Sisacko-moslavacke Zupanije zaklju¢no s 30.rujnom 2020. godine ima 273
upisanih ¢lanova. U prvih 9 mjeseci 2020. godine upisali smo 22 nova ¢lana, od ¢ega su njih 16 djeca s
TUR. Njihovi roditelji, a i sami ¢lanovi prilikom upisa upoznati su s pravima iz sustava socijalne skrbi i
mirovinskog osiguranja, povlasticama za osobe s invaliditetom. Tijekom godine, osim informiranja,
¢lanovima se pruza pomoc prilikom narucivanja na lije¢nicke preglede, pisanju zamolbi, skeniranju i
slanju dopisa i svih potreba za pomo¢ koju iskazu prema upravi i administraciji udruge.

U projektnim aktivnostima tijekom 2019. 75 djece s TUR i mladih osoba s invaliditetom i intelektualnim
tesko¢ama ukljuceno je terapijski rad — radna terapija (64 djece u 2 kabineta) i terapija senzorne
integracije (2 terapeuta-smjenski rad — 66 djece); 12 ¢lanova udruge koristi uslugu osobnog asistenta;
29 djece i mladih ukljuéeno je u projektne aktivnosti u sklopu projekta Inkluzivna farma-temelj
samostalnog Zivota, a 20 djece i mladih s TUR i invaliditetom zajedno s 26 volontera tijekom izvjeStajnog
razdoblja sudjelovalo je na dvosatnim druzenjima — odmor od skrbi — u sklopu projekta #pruzimiruku. U
projektne aktivnosti Ljetnog sportskog kampa tijekom izvjeStajnog razdoblja bilo je uklju¢eno 23 ¢lanova
udruge, 33 roditelja, 19 brace i sestara te 10 volontera. Podjelom diploma krajem srpnja zavrsio je i
projekt financiran od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja. Aktivnosti projekta su bile Mala Skola i
pomoc¢ u uc¢enju koje je pohadalo ukupno 26-ero djece s teSko¢ama u razvoju — 19 ih je polazilo
program Male Skole, a 7 program pomo¢i u uéenju. Kroz nastavak programa Zazeli — faza Il 120 osoba s
invaliditetom i osobe starije dobi dobiva pomo¢ u kudi

DOB: DO 3 19
oD4DO7 75

OD 8 DO 14 38

OD 15 DO 19 2

20+ 10

144

GRADOVI SISAK 87
PETRINJA 35

H.KOSTAINICA 6

POPOVACA 4

NOVSKA 4

SUNJA 3

DVOR 2




KUTINA 1
LEKENIK 1

GLINA 1

144

SPOL MUSKI 100
ZENSKI 44

144

b) Neizravni korisnici (broj i struktura):

Predskolske i Skolske odgojne i obrazovne ustanove — strucni djelatnici i zaposlenici vrti¢a i Skola u
Petrinji, H.Kostajnici, Sisku i drugim gradovima po potrebi koji se u svom radu susreéu s djecom s
razvojnim teSko¢ama bit ¢e ukljuceni u edukativne i suportne radionice s temama i ciljem da ih
informiramo i dodatno osnazimo o najboljim nacinima pristupa u radu i metodama poucavanja djece i
mladih s teSko¢ama i invaliditetom,

Centri za socijalnu skrb — 6 Centara socijalne skrbi (Petrinja, Sisak, Novska, Glina, H.Kostajnica i Dvor)
informirat éemo o programskim aktivnostima te pozvati na suradnju da informiraju roditelje i obitelji
kojima treba psihosocijalna podrska a nisu ¢lanovi Udruge na aktivnosti i njihovo vrijeme provedbe koje
nudimo

Regionalna i lokalna uprava i samouprava — 4 jedinice lokalne Uprave s kojima suradujemo (Petrinja,
Sisak, Glina i Novska) i 1 jedinica regionalne samouprave (Sisacko-moslavacka Zupanija) — udruga se
sufinancira iz njihovih proracuna bit ¢e informirani i pozivani na sve aktivnosti programa koje ¢e biti
otvorenog tipa — edukativno - suportne radionice.

Udruge i gradanske inicijative ~UOSI SMZ kroz Sporazum o suradniji s pet OCD iz Grada Siska, Platformu
53 s petrinjskim OCD, te nacionalno kroz Savez OSlce suraduje s brojnim Udrugama kako kroz
partnerstva u projektima, tako i razvijanje medusobne suradnje, razmjene informacija, edukaciju,
osnazivanje....

Op¢a populacija gradana — putem medija i drustvenih mreza te web stranice Udruga bit ¢e informirani o
ovom programu, pozivani na otvorene sadrZaje tipa edukativno suportnih radionica a dodatno ce biti i
osvijeSteni o problemima roditeljstva u obiteljima djece s teSkoéama u razvoju i senzibilizirani i
educirani u vezi socijalizacije i druStvene uklju¢enosti osoba s invaliditetom

4,

ANALIZA PROBLEMA

STANJE OSOBA S INVALIDITETOM U SISACKO-MOSLAVACKOJ ZUPANUJI

U Sisacko-moslavackoj Zupaniji (stanje na dan 03./2020.) Zivi 20 770 osoba s invaliditetom, te na taj
nacin osobe s invaliditetom ¢ine 13,5% ukupnog stanovniStva Zupanije. Od ukupnog broja gotovo 11,5
posto otpada na djecu s teSko¢ama u razvoju - 2401.

. Y broj osobe s . .
Sisacko-moslavacka . . . . osobe s autizami
- .. broj | djece tjelesnim . . P
Zupanija oS . invaliditeto intelektualnim | poremecaji | down sy
HZJZ (03/2020.) TUR m teskocama iz spektra
ZUPANIJA (ukupno) | 20770 | 2401 10454 771 95 47
SISAK 6384 671 5363 235 46 9
PETRINJA 3075 406 2642 167 18
GLINA 1539 119 1331 69 2 1




NOVSKA 1867 256 1872 181 9 7
POPOVACA 1096 187 917 105 5 4
H. KOSTAJNICA 371 23 292 20 2 4
DVOR 579 30 561 44 2 1
SUNJA 727 62 523 37 1 0
LEKENIK 632 86 488 31 2 1

Iz Sisacko-moslavacke Zupanije primjerene oblike Skolovanja ima preko 830 djece s TUR koji imaju 126
PUN. U 13 posebnih razrednih odjeljenja (¢1.8.) je 60 ucenika, a u 15 posebnih skupina je 55 ucenikal
(¢l.9.) Osteenja jezi¢no-govorne glasovne komunikacije i specificne teSko¢e u ucenju najceséi sul
specificirani uzroci koji odreduju potrebu primjerenog oblika $kolovanja dok je redoviti program uz
prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke najces¢i oblik njezinog specificiranog provodenja - 704
djece s TUR.

Na podrudju Zupanije djeluju samo 2 ustanove u mrezi socijalnih usluga za mlade osobe s invaliditetom i
one starije - Dom za psihicki bolesne odrasle osobe Petrinja (96 starijih od 18 godina i 22 na listi
Cekanja) i Centar za rehabilitaciju Komarevo (38 na dugotrajnom smjestaju, 26 na poludnevnom i 1 ng
tjednom boravku a 122 na listi ¢ekanja).

Niti jedna ustanova u mrezi socijalnih usluga na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije ne pruza
sveobuhvatnu psihosocijalnu podrsku za djecu s TUR kao $to trenutno pruza UOSI SMZ (radna terapija
terapija senzorne integracije, mala Skola, pomo¢ u ucenju, odmor od skrbi, individualne i grupne
psihosocijalne podrske za roditelje i osobe s invaliditetom, usluga osobne asistencije, pomo¢ u ku¢i OSI i
starijim osobama kroz program Zazeli, druzenja, razlic¢ite aktivnosti u slobodno vrijeme (kazaliSne
radionice, ljetni sportski kamp, domacinstvo....).

Samo 2 Centra za socijalnu skrb gdje imamo svoje rehabilitacijske prostore (Sisak i Petrinja) imaju
evidentirano 420 djece s TUR - Sisak (249) i Petrinja (171).

. .. Centar za Cen.t.ar 23 | Centarza | Centarza Cen-t.ar 2
Centri za socijalnu skrb . socijalnu - e socijalnu
= socijalnu skrb socijalnu | socijalnu ..
u SmMz . . skrb krb . skrb Glina i
Petrinja Novska skr skrb Sisak e
Hrvatska
Kostajnica
broj djece s TUR 171 93 29 249 56
broj osoba s invaliditetom 808 629 116 1180 642
broj korisnika doplatka za 520
pomoc i njegu 495 409 334 1178 (35 djece)
broj korisnika osobne 113
invalidnine 201 220 116 549 (22 djece)
status roditelja
njegovatelja 38 41 25 79 21
korisnici naknade do
zaposlenja 11 23 1 45 9
broj korisnika socijalnih
usluga 279 344 160 1064 374




Prema podacima centara za socijalnu skrb u sjedistu Zupanija, svega je 40% djece s najtezim
invaliditetom obuhvaéeno nekim uslugama u dobi od 0-7 godina Zivota i to preteZno uslugama koje
osiguravaju udruge, a u kojima upravo predvodi Udruga osoba s invaliditetom Sisacko-moslavacke
zupanije. UOSI SMZ je svojim djelovanjem najvi$e utjecala razvoju dopunskih i alternativnih socijalnih
usluga usmjerenih djeci s teSko¢ama u razvoju i osobama s invaliditetom kroz ve¢u dostupnost i
prosirenje postojecih usluga koje nudi javni sektor u Sisacko-moslavackoj Zupaniji. To je uskladuis
reformskim ciljevima Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi te Strategijom razvoja sustava socijalne
skrbi u kojoj se naglasava uloga nevladinih organizacija kao pruZatelja usluga u zajednici.

Prema indeksu razvijenosti SisaCko-moslavacka Zupanija uvrstena je u L. skupinu jedinica podru¢ne
(regionalne) samouprave ¢ija je vrijednost indeksa razvijenosti manja od 75posto prosjeka republike
Hrvatske. Konkretno, indeks za SMZ iznosi 48,50 od kojih su gradovi iz kojih ve¢inom dolaze nase
¢lanovi u skupini s indeksom razvijenosti manjim od 50% odnosno izmedu 50 i 75 posto.

Sisacko-moslavacka Zupanija prema BDP-u po stanovniku spada u donji dio ljestvice svih hrvatskih
Zupanija. Ratnim razaranjima bilo je zahvaceno viSe od pola teritorija Sisa¢ko-moslavacke Zupanije a
posljedice ratnih razaranja su naZalost jos i danas vidljive, kao i velika koli¢ina jos uvijek
nerazminiranog podrucja (posebno oko Petrinje).

Ukupno demografsko kretanje Zupanije izrazito je negativno. Najgore je u Vukovarsko-srijemskoj
Zupaniji, a slijedi ju odmah Sisacko-moslavacka s minusom od skoro 12 posto stanovniStva.
Demografskoj losoj slici Zupanije pridonosi i gusto¢a naseljenosti gdje su velike razlike u ruralnim
dijelovima u negativnom smislu.

MrezZa zdravstvenih ustanova na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije koji nude djelomicne i
nedostatne rehabilitacijske usluge (radna terapija, fizioterapija, logoped, neuropedijatar, neurofizijatar)
uklju¢uju Opcu bolnicu dr. Ivo Pedisi¢ u Sisku i Ljeciliste Topusko, ali osim $to su nedostatne one nisu
jednako dostupne svom stanovniStvu Zupanije jer ono koje Zivi u ruralnim krajevima nema istu kvalitetul
usluge kao u urbanim srediStima niti imaju povoljnu prometnu povezanost. Usluga patronazne skrbi i
zdravstvene njege u kuci nije takoder svuda regionalno ravnomjerno rasporedena i broj sestara za
patronaznu skrb je u granicama standarda i normativa predvidenog Pravilnikom.

Ne postoje mobilni timovi u SMZ za integraciju osoba s invaliditetom i djecu s TUR u drustvo. Pruzatelji
jedne od klju¢nih usluga rane intervencije i podrske logopeda, edukacijskog rehabilitatora i radnog
terapeuta djeluju na podrudju tek tri jedinice lokalne samouprave, a ona se pruza kroz organizacije
civilnog drustva koje nemaju kontinuirano i odrzivo financiranje te je usluga ovisna o projektnim
ciklusima. Za djecu s teSko¢ama u razvoju kao osobito ranjivoj skupini nuzno je osigurati trajnu brigu
kroz ranu intervenciju, uklju¢ivanje u predskolske ustanove i u $kole uz osiguravanje pomoc¢nika u
nastavi.

ZAKONSKI | STRATESKI OKVIRI ZA PRUZANJE SOCIJALNIH USLUGA U SISACKO-MOSLAVACKOJ ZUPANLI
Plan razvoja socijalnih usluga u Sisacko-moslavackoj Zupaniji za razdoblje 2015.-2020. godine orijentacijski
je na lokalnoj razini i glavni strateski dokument iz podrucja socijalne skrbi o najugrozenijima kojim se razvija
i stratesSki unaprjeduje rad Udruge osoba s invaliditetom Sisacko-moslavacke Zupanije.

Ulaskom u Europsku Uniju usli smo i u kompleksni te zahtjevni proces deinstitucionalizacije usluga u podrucju
socijalne skrbi. Zadaca Zupanije jest i provodenje direktiva Europske unije u izgradnji efikasnog civilnog
drustva. Potrebno je ne samo razviti nove oblike deinstitucionalne skrbi za potrebite, nego unaprijediti i




razviti institucionalni odnos prema udrugama. Na Zupaniji leZi odgovornost za poticanje suradnje s udrugama,
te podrska i vrednovanje nasih programa i projekata. PotiCe se i nadzire razvoj mreze socijalnih usluga od
strane udruga civilnog drustva kao kvalitetnijih i jeftinijih pruzatelja.

PRIOROTET 1: Razvoj odrzivih, inovativnih, deinstitucionaliziranih i ciljanih
socijalnih usluga za sve ranjive skupine u Sisacko-moslavackoj Zupaniji

Operativni cilj 1.6.: Razviti cjelovite i odrZive programe rane intervencije za djecu s teSko¢ama u razvoju te
sustav podrske u obrazovanju djece s tesko¢ama u razvoju.

Usluge rane intervencije za djecu s teSko¢ama u razvoju ukljuéuju terapiju logopeda,
fizioterapiju, radnu terapiju, patronazu edukacijskog rehabilitatora, djecjeg psihologa,
terapiju senzorne integracije i kineziterapiju.

PRIORITET 2: Unapredenje dostupnosti socijalnih usluga u svim dijelovima Sisacko- moslavacke Zupanije
Operativni cilj 2.2.: Podrzati slabije razvijene dijelove Zupanije u razvoju inovativnih,
odrzivih socijalnih usluga za sve ranjive skupine kako bi se sprijecila viSestruka
deprivacija dijela granana.

PRIORITET 3: Daljnji razvoj kapaciteta i umrezavanje pruzatelja socijalnih usluga u
Zupaniji

Operativni cilj 3.3.: Promicati odrzive modele financiranja uspjesnih programa
organizacija civilnog drustva.

Operativni cilj 3.4.: Unaprijediti znanje i vjestine strucnjaka u apliciranju na europske

i domace natjecaje za projekte.

Operativni cilj 3.5.: Poticati razvoj volonterskih programa u zajednici.

Operativni cilj 3.6.: Unaprijediti znanje i vjestine pruzatelja socijalnih usluga u
ustanovama socijalne skrbi i organizacijama civilnog drustva, s posebnim naglaskom
na pruzanje visoko-specijaliziranih i ciljanih usluga.

UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM SISACKO-MOSLAVACKE KAO PRUZATELJ SOCIJALNIH USLUGA
MALA KUCA (sjediste Udruge)
adresa: Jelene Babic¢ 18, 44250 Petrinja
popis usluga:radna terapija — 2 kabineta

skraéeni boravak - odmor od skrbi,

igraonica, kreativna radionica

program male Skole — grupni i individualni

pomoc¢ u ucenju

e 0sobna asistencija

e psihosocijalna podrska osi i roditeljima djece s tur i invaliditetom — grupna i individualna
e godisnji susret roditelja i djece

e potporai podrska u kudi starijim osobama i osobama s invaliditetom
e domacinstvo — za mlade s TUR starije od 15

e ljetni sportski kamp — tijekom srpnja i kolovoza

e volonterski programi

GLINENA PRICA
adresa: Trg Petra Preradovica b.b. (gradska trznica Petrinja), 44250 Petrinja
popis usluga:

e izrada i prodaja unikatnih radova od gline, gipsa i keramike

e Secernica

e promicanje zaposljavanja osoba s invaliditetom, planiranje i provodenje programa koji poticu
zaposljavanje OSI kroz model socijalnog poduzetnistva,samozaposljavanja ili zaposljavanjem kod




poslodavaca (Promocija socijalnog poduzetnistva kao prihvatljivog radnog organiziranja osoba s
invaliditetom, Promocija samozaposljavanja kao jednog oblika poduzetnistva, Mjere javnih radova)

UOSI SMZ (projektni i administrativni ured)
adresa: Hanzekova 19, 44250 Petrinja
popis usluga:

e pruZanje aktivnosti informiranja u obliku direktnog rada sa strankama iz podrucja socijalne skrbi,
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja te ostalih povlastica sukladno zakonu

e upis novih ¢lanova

e pisanje, provedba i izvjedtavanje projektnih aktivnosti UOSI SMZ

e periodi¢na organizacija javnih dogadanja, tribina, okruglih stolova radi senzibilizacije zajednice na
podrucju Zupanije i Sire

e obiljezavanje vaznih datuma vezanih uz politiku jednakih moguénosti osoba s invaliditetom

e organizacija javnih akcija upozoravanja na postojece arhitektonske barijere te potrebe za
prilagodbom javnih ustanova na podrucju Zupanije za osobe s invaliditetom

e periodi¢no sudjelovanje u konzultativnim procesima i suradivanje sa svim relevantnim akterima na
podrucju Sisacko — moslavacke Zupanije i na nacionalnoj razini (razna Povjerenstva, radne skupine,
rad u Savezima i lagu)

SOBA CUDA - SISAK
adresa: Frankopanska br.5., 44000 Sisak
popis usluga:

e radna terapija— 1 kabinet

e terapija senzorne integracije — 2 grupe

e potporai podrska u kudi starijim osobama i osobama s invaliditetom
e 0sobna asistencija

URED U NOVSKOJ
adresa: Radnicka 1, 44430 Novska
popis usluga:

e pruZanje aktivnosti informiranja u obliku direktnog rada sa strankama iz podrucja socijalne skrbi,
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja te ostalih povlastica sukladno zakonu

e upis novih ¢lanova

e druZenje s ¢lanovima udruge jednom tjedno (ponedjeljkom od 9 do 12 sati)

e periodi¢na organizacija javnih dogadanja, tribina, okruglih stolova radi senzibilizacije zajednice na
podrucju Zupanije i Sire

e obiljeZzavanje vaznih datuma vezanih uz politiku jednakih mogucnosti osoba s invaliditetom

e organizacija javnih akcija upozoravanja na postojece arhitektonske barijere te potrebe za
prilagodbom javnih ustanova na podrucju Zupanije za osobe s invaliditetom

e volonterski programi

e potporai podrska u kudi starijim osobama i osobama s invaliditetom

URED U GLINI
S. i A. Radi¢a br.8, 44400 Glina
popis usluga:

e pruZanje aktivnosti informiranja u obliku direktnog rada sa strankama iz podrucja socijalne skrbi,
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja te ostalih povlastica sukladno zakonu




e upis novih ¢lanova

e periodi¢na organizacija javnih dogadanja, tribina, okruglih stolova radi senzibilizacije zajednice na
podrucju Zupanije i Sire

e obiljeZzavanje vaznih datuma vezanih uz politiku jednakih moguénosti osoba s invaliditetom

e organizacija javnih akcija upozoravanja na postojece arhitektonske barijere te potrebe za
prilagodbom javnih ustanova na podrucju Zupanije za osobe s invaliditetom

e potporai podrska u kudi starijim osobama i osobama s invaliditetom

e volonterski programi

5. | ANALIZA POTREBA

UOSI SMZ na osnovu anketnih ispitivanja svojih ¢lanova i evaluacija koje radi za pojedine projekte redovno
dobiva povratne informacije od svojih korisnika i potrebama koje postoje.

Nedostatak logopedske usluge u Sisacko-moslavackoj Zupaniji te zaposljavanje logopeda definitivno je
prioritet u svim sredinama. Nakon logopeda, kao nova socijalna usluga, izraZzena je potreba neurofeedback
terapije, te je dosta velik broj iskazalo potrebu za nekim oblicima kinezioterapije, sporta i rekreacijskih
aktivnosti za djecu s TUR i odmah poslije toga dosta njih i potrebu dodatne fizioterapije. Slijede novi i za nasu
Zupaniju nedostupni i inovativni oblici terapija kao Sto su Brain gym, Montesori, ABA terapija i Tomatis
terapija.

Kada je u pitanju razvoj strucne podrske u kucanstvu — patronaza — najviSe iskazanih potreba je za rad
edukacijskog rehabilitatora u obitelji, dok ih je dosta iskazalo potrebu za dolaskom radnog terapeuta u
patronazu u smislu vjezbanja navika svakodnevnih vjestina.

Ovi podaci trebaju nam biti orijentir u razvoju i planiranju novih socijalnih usluga pri pisanju novih projektnih
prijedloga.

6. | zAKUUCAK

Opdi cilj svih aktivnosti UOSI SMZ u 2020. godini je prevencija institucionalizacije djece s tesko¢ama u razvoju
i osoba s invaliditetom i to kontinuiranim razvojem i inovativhom ponudom socijalnih usluga u Sisacko-
moslavackoj Zupaniji

Sve opisane aktivnosti doprinose decentralizaciji psihosocijalnih usluga — jacanju socijalnih usluga na
lokalnom i regionalnom nivou; psihosocijalnom osnazivanju i djece i ¢lanova obitelji; osoba s invaliditetom te
povecéanoj zaposlenosti strucnjaka s lokalnog podrucja — osposobljeni su i formirani multidisciplinarni timovi u
Zivotnoj sredini korisnika socijalnih Usluga; obitelji-Clanovi Udruge i korisnici usluga upoznati su i ojacani sa
suvremenim metodama postupanja i rehabilitacije.

Prilozi ovom programu rada su:
Operativni plan za 2021.

Financijski plan za 2021.

U Petrinji, studeni 2020.
Program izradila: Aleksandra Milkovié, dipl.nov.
lzvréna direktorica UOSI SMZ
Plan i program rada za 2021. godinu prihvaceni su na Skupstini Udruge osoba s invaliditetom Sisacko-

moslavacke Zupanije odrzanoj u Petrinji, 07.studenoga 2020. godine



